
Piotrków Tryb., dnia 14.02.2025r
OGŁOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko

Piotrkowska Spółdzielnia Mieszkaniowa ogłasza nabór na wolne stanowisko:

 Elektryk

Etat: w pełnym wymiarze czasu pracy.
Miejsce świadczenia pracy: Piotrków Trybunalski

1. Wymagania niezbędne:

– uprawnienia SEP do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci, pracami kontrolno 
pomiarowymi

– wykształcenia o profilu kierunkowym (mile widziane zawodowe/średnie elektryk, energetyk, lub 
pokrewne),

 – stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,

–  mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe związane ze stanowiskiem:

– podstawowe umiejętności czytania dokumentacji i schematów elektrycznych

– samodzielność, umiejętność organizacji pracy,

– komunikatywność, odpowiedzialność, rzetelność, systematyczność, dokładność, terminowość, 
sumienność, zaangażowanie, inicjatywa,

– wysoka kultura osobista,

– umiejętność pracy w zespole.

3. Zakres obowiązków na stanowisku Elektryk:

– kontrola i nadzór nad pracą urządzeń elektrycznych, w tym instalacji niskoprądowych instalacji 
silnoprądowych zewnętrznych i wewnętrznych, 

– diagnozowanie oraz usuwanie awarii i uszkodzeń w nadzorowanym sprzęcie i instalacjach,

– analiza przyczyn awarii oraz podejmowanie działań prewencyjnych w celu zagwarantowania 
ciągłości pracy,

– konserwacja instalacji i urządzeń elektrycznych wykonywanie okresowych przeglądów/oględzin,

–  zgłaszanie potrzeby zakupu materiałów i części,

–  montaż urządzeń i instalacji elektrycznych,



–  współpraca z serwisami zewnętrznymi,

–  nadzór nad podległą dokumentacją techniczną,

–  przestrzeganie wymogów jakościowych i zasad BHP.

4. Wymagane dokumenty i oświadczenia:

– CV z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

– kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 
(poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem),

– kserokopię świadectw pracy dokumentujących okres zatrudnienia,

– Klauzula zgody do CV

Wymagane dokumenty aplikacyjne prosimy przesyłać na adres e-mail sekretariat@psmpt.com.pl lub złożyć 
osobiście w siedzibie Piotrkowskiej Spółdzielni Mieszkaniowej  ul. Belzacka 66, 97-300 Piotrków 
Trybunalski, w terminie do dnia 27.02.2025 r. 

 Kontakt telefoniczny:  44 649 78 52 
  

W przypadku dokumentów przesłanych drogą pocztową liczy się data wpływu.

Spółdzielnia zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

O dalszym  przebiegu  procedury  naboru  i terminach  wybrani  kandydaci  będą  poinformowani 
telefonicznie lub drogą elektroniczną (e-mail). 

mailto:sekretariat@psmpt.com.pl


  

Klauzula zgody do CV

Ja………………………………………………………………………….Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie  moich danych osobowych zawartych  w dokumentach 

aplikacyjnych dla celów procesu rekrutacji i selekcji na stanowisko wskazane w 

ogłoszeniu  prowadzonego  przez  Piotrkowską  Spółdzielnię  Mieszkaniową  w 

Piotrkowie  Trybunalskim  ul.  Belzacka  66  Zostałem/Zostałam  poinformowany/ 

poinformowana*, że wyrażenie zgody jest  dobrowolne oraz że mam prawo do 

wycofania  zgody  w dowolnym momencie,  a  wycofanie  zgody  nie  wpływa na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej 

wycofaniem.

Jednocześnie  oświadczam,  że  zapoznałem/zapoznałam*  się  z  klauzulą 

informacyjną  dotyczącą  przetwarzania  danych  osobowych  zgodnie  z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r., 

…………………………..

                                                                                             Data Podpis

* Zaznaczyć właściwe

□  Wyrażam  świadomą  i  dobrowolną  zgodę  na  wprowadzenie  moich  danych 

osobowych zawartych w złożonym CV do bazy danych kandydatów do pracy 

prowadzonej  przez  Piotrkowską  Spółdzielnię  Mieszkaniową  w  Piotrkowie 

Trybunalskim ul. Belzacka 66  w celu wykorzystania ich na potrzeby przyszłych 

rekrutacji, jednakże przetwarzanie moich danych winno być prowadzone nie dłużej 

niż do dnia 31 grudnia danego roku w którym została złożona aplikacja. 

Jestem Świadoma/y, że po tym terminie moje dane zostaną trwale usunięte z bazy 

danych   prowadzonej przez Piotrkowską Spółdzielnię Mieszkaniową w Piotrkowie 

Trybunalskim ul. Belzacka 66 

…………………………..

                                                                                 Data Podpis



Administratorem Pani/Pana danych jest: 

1. Piotrkowska Spółdzielnia Mieszkaniowa w Piotrkowie Trybunalskim ul. Belzacka 

66 

2. W sprawach dotyczących danych osobowych może Pani/Pan skontaktować się z 

naszym Inspektorem Ochrony  Danych,  który  jest  dostępny  pod  adresem email: 

iod@psmpt.com.pl     

3. Państwa dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji,  na 

podstawie  art.  6  ust.  1  lit.  c  (wypełnienia  obowiązku  prawnego  ciążącego 

na administratorze) oraz art. 6 ust. 1 lit. a na podstawie zgody.  Przysługuje Pani/ 

Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność 

z prawem  przetwarzania,  którego  dokonano  na  podstawie  zgody  przed  jej 

cofnięciem,

4. Odbiorcami  Państwa danych mogą być:   upoważnieni  do przetwarzania  danych 

osobowych,  pracownicy  Piotrkowskiej  Spółdzielni  Mieszkaniowe  w  Piotrkowie 

Trybunalskim ul.  Belzacka 66, instytucje upoważnione do przetwarzania danych 

osobowych na mocy obowiązującego prawa.

5. Pani/Pana  dane  nie  będą  przekazywane  do  państwa  trzeciego  ani  organizacji 

międzynarodowej,

6. Pani  /  Pana  dane  będą  przechowywane  przez  okres  rekrutacji,  po  zakończonej 

rekrutacji zostaną trwale usunięte.

7. Pani / Pana dane będą przechowywane po okresie rekrutacji, za wyraźną Pani /Pana 

zgodą po wygaśnięciu zgody zostaną trwale usunięte.

8. Przysługuje Pani / Panu prawo do żądania od administratora dostępu do Pani/ Pana 

danych  osobowych,  ich  sprostowania,  usunięcia  lub  ograniczenia 

przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo 

do  przenoszenia  danych,  jak  również  prawo  wniesienia  skargi  do  organu 

nadzorczego (tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych),

9. Podanie  przez  Panią/Pana  danych  nie  jest  obowiązkowe,  ale  jest  niezbędne 

do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego,

10. Na podstawie Pani /  Pana danych nie nastąpi zautomatyzowane podejmowanie 

decyzji, w tym profilowanie. 

…………………………..

 Data Podpis
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